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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Дополнительная общеразвивающая программа «Обучение безопасным 

методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, источников опасности, 

идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков» (далее «Программа») разработана в целях 

реализации требований в обучении работников организаций, установленных 

ст. 219 Трудовым кодексом Российской Федерации, Постановлением 

Правительства РФ от 24 декабря 2021 года N 2464 "О порядке обучения по 

охране труда и проверки знания требований охраны труда".  

Обучение по охране труда представляет собой специализированный 

процесс приобретения работниками организаций необходимых знаний по 

охране труда для их применения в практической деятельности в сфере 

безопасности и охраны труда с целью обеспечения профилактических мер по 

сокращению производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний. 

Обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда 

относятся к профилактическим мероприятиям по охране труда, направлено на 

предотвращение случаев производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний, снижение их последствий и является 

специализированным процессом получения знаний, умений и навыков. 

Программа разработана на основе примерных тем согласно 

приложению N 3 к Правилам обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда, утвержденных Постановлением Правительства РФ 

от 24 декабря 2021 года N 2464 "О порядке обучения по охране труда и 

проверки знания требований охраны труда" (далее «Правила обучения по 

охране труда и проверки знания требований охраны труда»),  

Программа разработана с учетом специфики вида деятельности 

организаций-заказчиков обучения, трудовых функций работников указанных 

организаций и содержит темы, соответствующие условиям труда работников, 

проходящих обучение. 

Обучению по Программе подлежат следующие категории работников 

организаций:  

руководители структурных подразделений организации и их 

заместители, руководители структурных подразделений филиала и их 

заместители; 

работники организации, отнесенные к категории специалисты; 

специалисты по охране труда; 

работники рабочих профессий; 

члены комиссий по проверке знания требований охраны труда, лица, 

проводящие инструктажи по охране труда и обучение требованиям охраны 

труда; 
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члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные 

(доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и иных 

уполномоченных работниками представительных органов организаций. 

Работники организаций проходят плановое обучение по программе 

обучения с периодичностью не реже одного раза в 3 года. 

Продолжительность обучения по Программе составляет 16 часов. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ 

 

Обучение работников организаций требованиям охраны труда 

проводится в соответствии с требованиями Правил обучения по охране труда 

и проверки знания требований охраны труда.  

Для реализации Программы организована материально-техническая 

база, обеспечивающая проведение всех видов учебных занятий, 

предусмотренных Программой. Сведения об обеспечении материально-

техническими и информационными ресурсами, помещениями, зданиями, 

строениями, сооружениями представлены в Перечне технических средств 

обучения, используемых при реализации Программы, утвержденном 

директором учебно-курсового комбината. 

В целях освоения Программы лицу, проходящему обучение, 

предоставляются в пользование электронные учебно-методические 

материалы.  Сведения о наличии и об актуализации справочной базы 

законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда, 

справочной документации по охране труда представлены в Перечне учебно-

методических материалов и материалов для проведения проверки знания 

требований охраны труда, утвержденном директором учебно-курсового 

комбината. 

Реализация Программы обеспечивается специалистами, проводящими 

обучение, отвечающими требованиям Правил аккредитации организаций, 

индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны 

труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, 

оказывающим услуги в области охраны труда, утвержденных 

Постановлением Правительства РФ от 16 декабря 2021 года N 2334. Состав 

специалистов, проводящих обучение по охране труда, представлен в 

Сведениях о кадровом составе, утвержденных директором учебно-курсового 

комбината. 

Обучение работников организаций требованиям охраны труда и 

проверка знания требований охраны труда осуществляются с отрывом от 

работы. 

Обучение работников организаций осуществляется в очной форме 

обучения в виде проведения теоретических и практических занятий.  

Практические занятия по формированию умений и навыков 

безопасного выполнения работ проводятся в объеме не менее 25 процентов 

общего количества учебных часов. Практические занятия проводятся с 
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применением соответствующих технических средств обучения и наглядных 

пособий.  

Обучение работников организаций требованиям охраны труда 

заканчивается проверкой знания требований охраны труда в соответствии с 

требованиями  Правил обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда.  

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕРКИ ЗНАНИЯ ТРЕБОВАНИЙ 

ОХРАНЫ ТРУДА 

 

Проверка знания требований охраны труда работников организаций 

является неотъемлемой частью обучения по охране труда и направлена на 

определение качества знаний, усвоенных и приобретенных работником при 

обучении по охране труда. 

Проверка знания требований охраны труда работников организаций 

проводится комиссией по проверке знания требований охраны труда, 

утвержденной приказом директора учебно-курсового комбината, в составе не 

менее 3 человек. 

Порядок оформления результатов проверки знания требований охраны 

труда соответствует требованиям Правил обучения по охране труда и 

проверки знания требований охраны труда. Результаты проверки знания 

требований охраны труда работников оформляются протоколом проверки 

знания требований охраны труда, форма протокола установлена 

приложением 1 к Программе. Протокол проверки знания требований охраны 

труда оформляется на бумажном носителе и является свидетельством того, 

что работник прошел соответствующее обучение по охране труда. 

По запросу работника организации ему выдается протокол проверки 

знания требований охраны труда на бумажном носителе. По решению 

организации-заказчика дополнительно к протоколу проверки знания 

требований охраны труда допускается выдавать удостоверение о проверке 

знания требований охраны труда работнику, успешно прошедшему проверку 

знания требований охраны труда, по форме, установленной приложением 2 к 

Программе. 

 

4. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ОБУЧЕНИЯ 

 

Учебно-тематический план обучения представлен в таблице 1. 

 

Таблица 1 - Учебно-тематический план обучения 

№  

п/п 
Наименование тем 

Количест

во часов 

из них:  
теоретических 

занятий  
практических  

занятий 

1 

Классификация опасностей. Идентификация 

вредных и опасных производственных 

факторов на рабочем месте 

1 1 - 
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2 
Оценка уровня профессионального риска 

выявленных опасностей 
2 2 - 

3 
Безопасные методы и приемы выполнения 

работ 
3 3 - 

4 
Меры защиты от воздействия вредных и 

опасных производственных факторов 
2 2 - 

5 

Средства индивидуальной защиты от 

воздействия вредных и опасных 

производственных факторов 

1 1 - 

6 
Разработка мероприятий по снижению 

уровней профессиональных рисков 
6 1 5 

 
Проверка знания требований охраны труда 

 
1 1  

 Итого 16 11 5 

 

СОДЕРЖАНИЕ ТЕМ 
 

Тема 1. Классификация опасностей. Идентификация вредных и 

опасных производственных факторов на рабочем месте 

Теоретическое занятие 

(1 час) 

Виды опасностей. Способы классификации опасностей.  

Сопоставление и установление совпадения имеющихся на рабочих 

местах факторов производственной среды и трудового процесса с факторами 

производственной среды и трудового процесса, предусмотренными 

классификатором вредных и (или) опасных производственных факторов. 

Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, 

подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям. 
 

 

Тема 2. Оценка уровня профессионального риска выявленных 

опасностей 

Теоретическое занятие  

(2 часа) 

Методы оценки уровня профессионального риска выявленных 

(идентифицированных) опасностей. Рекомендации по выбору методов 

оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких 

рисков. Рекомендации к процедуре выбора метода оценки уровня 

профессиональных рисков. Наиболее распространенные методы оценки 

риска. 

Результаты оценки профессионального риска выявленных 

(идентифицированных) опасностей. 
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Тема 3. Безопасные методы и приемы выполнения работ  

Теоретическое занятие 

(3 часа) 

Организация безопасных условий труда на рабочем месте с учетом 

отраслевой специфики производственной деятельности работодателя. 

Понятия "место работы", "рабочее место", "рабочая зона", "зона 

производства работ". Эргономические требования к рабочим местам. 

Безопасность оборудования, оснастки и инструмента, сырья и материалов, 

готовой продукции, находящихся на рабочем месте. 

Дополнительные требования безопасности, предъявляемые к 

работникам при производстве работ в условиях действия опасных и (или) 

вредных производственных факторов, связанных с характером выполняемых 

работ и видом экономической деятельности работодателя. 

Порядок, условия, сроки и периодичность проведения обучения 

безопасным методам и приемам выполнения работ. 

 
 

Тема 4. Меры защиты от воздействия вредных и опасных 

производственных факторов 

Теоретическое занятие 

(2 часа) 

Виды вредных и опасных производственных факторов. Меры, 

принимаемые работодателем для защиты работников от воздействия вредных 

и опасных производственных факторов. 

Техническое и организационное обеспечение безопасности 

производственной территории и помещений с учетом отраслевой специфики 

его производственной деятельности. Техническое и организационное 

обеспечение безопасности производственных процессов с учетом отраслевой 

специфики производственной деятельности работодателя. 

Основные средства коллективной защиты работников от воздействия 

опасных и вредных производственных факторов. Приемы правильного 

применения средств коллективной защиты. Способы обучения приемам 

правильного применения средств коллективной защиты.   

 

 

Тема 5. Средства индивидуальной защиты от воздействия 

вредных и опасных производственных факторов 

Теоретическое занятие 

(1 час) 

Правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индивидуальной защиты (СИЗ). Организация 

работы по обеспечению работников СИЗ. Определение работодателем 

потребности в СИЗ, выбор и порядок выдачи СИЗ. 

Приемы правильного применения СИЗ. Способы обучения приемам 

правильного применения СИЗ и других защитных приспособлений. 
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Обязанности работников по применению СИЗ. Порядок организации 

хранения СИЗ и ухода за ними.  

 

 

Тема 6. Разработка мероприятий по снижению уровней 

профессиональных рисков 

Теоретическое занятие 

(1 час) 

Уровни профессиональных рисков. Идентификация рисков. Оценка 

уровней рисков. Разработка планов (программ) мероприятий по улучшению 

условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков на 

рабочих местах. Управление оцененными рисками.  

Основные мероприятия по снижению уровней профессиональных 

рисков. Организация проведения специальной оценки условий труда. 

Внедрение систем (устройств) автоматического и дистанционного 

управления и регулирования производственным оборудованием, 

технологическими процессами. Оборудование защитных ограждений 

производственного оборудования. Оборудование новых и модернизация 

имеющихся средств коллективной защиты работников от воздействия 

опасных и вредных производственных факторов. Внедрение систем 

автоматического контроля уровней опасных и вредных производственных 

факторов на рабочих местах. Внедрение и (или) модернизация технических 

устройств и приспособлений, обеспечивающих защиту работников, 

механизация и автоматизация технологических операций (процессов) и т.д. 

 

Практическое занятие  

(4 часа) 

Практические занятия по формированию умений и навыков 

безопасного выполнения работ включают в себя разработку планов 

(программ) мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению 

уровней профессиональных рисков на рабочих местах. Разработка мер 

управления профессиональными рисками». 

Задание на практическое занятие: 

1. По результатам оценки уровня профессиональных рисков 

оформляется перечень (реестр) рисков, ранжированный в зависимости от 

оцененного уровня каждого риска. 

2. Рассматриваются меры управления профессиональными рисками 

(меры снижения уровня профессиональных рисков или контроля уровня 

профессиональных рисков). 

3. Разработка мер управления профессиональными рисками и 

составление плана мероприятий по управлению профессиональными 

рисками. 

4. Повторная оценка уровня профессиональных рисков после 

реализации указанных в предыдущем шаге мероприятий по управлению 

профессиональными рисками. 
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5. ПРОВЕРКА ЗНАНИЯ ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА  

 

В целях определения качества знаний, усвоенных и приобретенных 

работником при обучении, разработаны контрольные вопросы для 

проведения проверки знания требований охраны труда.  

Перечень контрольных вопросов для проверки знания требований 

охраны труда 

1. Основные виды опасностей и способы классификации.  

2. Основные вредные и (или) опасные производственные факторы, 

установленные нормативными правовыми актами. 

3. Основные методы оценки уровня профессионального риска 

выявленных (идентифицированных) опасностей.  

4. Порядок выбора методов оценки уровней профессиональных рисков 

и по снижению уровней таких рисков.  

5. Требования к оформлению результатов оценки профессионального 

риска выявленных (идентифицированных) опасностей. 

6. Требования к организации безопасных условий труда на рабочем 

месте с учетом отраслевой специфики производственной деятельности 

работодателя.  

7. Понятия "место работы", "рабочее место", "рабочая зона", "зона 

производства работ".  

8. Эргономические требования к рабочим местам.  

9. Порядок, условия, сроки и периодичность проведения обучения 

безопасным методам и приемам выполнения работ. 

10. Основные меры, принимаемые работодателем для защиты 

работников от воздействия вредных и опасных производственных факторов. 

11. Техническое и организационное обеспечение безопасности 

производственной территории и помещений с учетом отраслевой специфики 

его производственной деятельности.  

12. Техническое и организационное обеспечение безопасности 

производственных процессов с учетом отраслевой специфики 

производственной деятельности работодателя. 

13. Основные средства коллективной защиты работников от 

воздействия опасных и вредных производственных факторов.  

14. Правила обеспечения работников специальной одеждой, 

специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты. 

15. Обязанности работников по применению специальной одеждой, 

специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты. 

Порядок организации хранения СИЗ и ухода за ними.  

16. Уровни профессиональных рисков. Идентификация рисков.  

17. Оценка уровней рисков. Разработка планов (программ) 

мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней 

профессиональных рисков на рабочих местах.  

18. Основные мероприятия по снижению уровней профессиональных 

рисков.  
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Приложение № 1  

Форма протокола проверки 

знания требований охраны труда  
 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "УЧЕБНО-КУРСОВОЙ КОМБИНАТ "ЛАБИНСКИЙ" 

ПРОТОКОЛ №  

проверки знания требований охраны труда 

 

           «____»  ________________ г.                                                                        г. Лабинск 

 

В соответствии с приказом руководителя ООО "УКК "Лабинский" о создании комиссии по 

проверке знания требований охраны труда от _______________  № ____ комиссия в составе: 

 

Председатель  комиссии:    __________________________________       
(должность, фамилия имя отчество (при наличии)

 

Члены комиссии               ___________________________________ 
 (должность, фамилия имя отчество (при наличии))

 

                                         ____________________________________ 
(должность, фамилия имя отчество (при наличии)) 

 

провела проверку знания требований охраны труда работников по программе «Обучение 

безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных 

производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках 

специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков» в объеме 16  часов 

№ 

Фамилия, 

имя, 

отчество 

(при 

наличии) 

Профессия 

(должность) 

Место работы 

работника, 

прошедшего 

проверку знания 

требований охраны 

труда 

Результат проверки 

знания требований 

охраны труда 

(удовлетворительно/не 

удовлетворительно) 

 

Регистрационный номер 

записи о прохождении 

проверки знания 

требований охраны 

труда в реестре 

обученных по охране 

труда лиц 

Подпись 

работника, 

прошедшего 

проверку 

знания 

требований 

охраны труда 

       

 

 

       Председатель комиссии                 _______________________    ____________________ 
                                                                  (подпись)                                              (расшифровка подписи) 

                                                                _______________________    ____________________ 
                                                                                 (подпись)                                             (расшифровка подписи) 

                                                               _______________________    ____________________ 
                                                                                 (подпись)                                             (расшифровка подписи) 
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Приложение № 2 

Форма удостоверения о проверке знания  

требований охраны труда 
 

 

(Лицевая сторона) 

 

 

 

УДОСТОВЕРЕНИЕ 

 

о проверке знания безопасных методов и приемов 

выполнения работ при воздействии вредных и (или) 

опасных производственных факторов, источников 

опасности, идентифицированных в рамках специальной 

оценки условий труда и оценки профессиональных рисков 

 

 

 

 

 
 

 

 

(Обратная сторона) 

Общество с ограниченной ответственностью 

«Учебно-курсовой комбинат «Лабинский» 

УДОСТОВЕРЕНИЕ  № ________ 

 

 Выдано           _____________________________________                                  

Место работы  _____________________________________ 

Должность       _____________________________________ 

о том, что он освоил программу «Обучение безопасным методам и приемам 

выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных 

производственных факторов, источников опасности, идентифицированных 

в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных 

рисков» в объеме 16 часов и прошел проверку знания требований охраны 

труда. 
 

Протокол № ___ заседания комиссии по проверке знаний требований 

охраны труда от «___» _______ 20__ 
 

Действительно до         «___» _______ 20__г. 
 

          Председатель комиссии   _________________ 

МП     «___» _______ 20__г. 

 
 

 


